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Hvordan kommer vi i gang? – 36 Faglige Selskaber



2026 – opstart - pilotfase

• 8 sygeplejefaglige selskaber
• Fagligt Selskab for Udvikling og Forskning
• Fagligt Selskab for Sygeplejersker der arbejder med børn og unge
• Fagligt Selskab for Gynækologiske og Obstetriske sygeplejersker
• Faglig selskab for Kræftsygeplejersker
• Fagligt Selskab for Palliationssygeplejersker
• Fagligt Selskab for Psykiatriske Sygeplejersker
• Fagligt selskab for Neuro-sygeplejersker
• Fagligt selskab for Diabetes sygeplejersker

Indrullering af øvrige sygeplejefaglige selskaber gradvis over 5 år

Det 
kendte

Det nye

Det næste



2027 – 

• 8 sygeplejefaglige selskaber
• Fagligt Selskab for Sygeplejersker i kommunene

• Fagligt Selskab for Urologiske Sygeplejersker

• Fagligt Selskab for Ortopædkirurgiske sygeplejersker

• Faglig selskab for Geriatriske sygeplejersker

• Fagligt Selskab for Kardiovaskulære og Thoraxkirurgiske Sygeplejersker

• Fagligt Selskab for Konsultations- og Infirmerisygeplejersker Sygeplejersker

• Fagligt selskab for Sundhedsplejersker

• Fagligt selskab for Ledende Sygeplejersker

Indrullering af øvrige sygeplejefaglige selskaber gradvis over 5 år

Det 
kendte

Det nye

Det næste



2028 – 
• 7 sygeplejefaglige selskaber

• Fagligt Selskab for Anæstesi, - Intensiv og Opvågningssygeplejersker

• Dansk Selskab for Sårpleje

• Fagligt Selskab for Operationssygeplejersker

• Faglig selskab for  Dermatologiske sygeplejersker

• Fagligt Selskab for Lunge og Allergisygeplejersker

• Fagligt Selskab for Akutsygepleje 

• Fagligt selskab for Rheumatologiske sygeplejersker

Indrullering af øvrige sygeplejefaglige selskaber gradvis over 5 år

Det 
kendte

Det nye

Det 
næste



2029 – 
• 7 sygeplejefaglige selskaber

• Fagligt Selskab for Øre,-Næse og Halskirurgiske Sygeplejersker

• Fagligt Selskab for Nefrologiske Sygeplejersker 

• Fagligt Selskab for Plastikkirurgiske sygeplejersker

• Faglig selskab for Infektionsmedicinske sygeplejersker

• Fagligt Selskab for Øjensygeplejersker

• Fagligt Selskab for Gastroenterologiske Sygeplejersker

• Fagligt selskab for Neuro-sygeplejersker

• Fagligt selskab for Sygeplejersker i stomiplejen

Indrullering af øvrige sygeplejefaglige selskaber gradvis over 5 år

Det 
kendte

Det nye

Det næste



2030

• 6 sygeplejefaglige selskaber

• Fagligt Selskab for Sygeplejersker der arbejder med Addiktiv sygepleje

• Fagligt Selskab for Familiesundhed og sygepleje

• Fagligt Selskab for Hygiejnesygeplejersker

• Fagligt Selskab for Arbejds,- og Miljøsygeplejersker

• Faglig selskab for Tværkulturel Sygepleje

• Fagligt Selskab Undervisende Sygeplejersker

Det 
kendte

Det nye

Det 
næste



Forventningsafstemning

Jeres ønsker og behov Vores muligheder 



Planlægning af det videre arbejde

• Indgå aftaler om indledende møder for at gennemgå processer, 

forventninger og supportmuligheder – SundK rækker ud

• Hvem kan være tovholder på at indgå i arbejdet med de enkelte 

retningslinjer?

• Lav en plan sammen med Retningslinjefunktionen

• Opdatering af allerede udviklede retningslinjer

• Tilbagetræk af en retningslinje

• Udvikling af nye retningslinjer – hvor er jeres behov?

• Hvilken rækkefølge vil I lave retningslinjerne i/prioriteret rækkefølge?



Næste skridt - Opstartsmøder

1. Kontaktperson(er)

2. Dialog og aftale om samarbejde fremadrettet  det – hvornår passer det?

3. Arbejdsgruppen

4. Drøftelse af behov for support, skabelon, vejledninger etc.

…..vi går i gang: finder vores fælles vej og justerer løbende

…..arbejdet er i gang – selskaberne begynder at blive indrulleret



Forskellige tilgange til at lave retningslinjer

- hvad passer til jeres situation?

UdviklingAdaptationOmlægning



Kontakt

Retningslinjefunktionen

Faglig leder for Sygeplejefaglige Retningslinjer

Marianne Wetendorff Nørgaard

Mail: maanor@sundk.dk

Tlf: 40439894

mailto:maanor@sundk.dk


Tak for jeres opmærksomhed

maanor@sundk.dk


	Slide 1: Det videre arbejde,  udrulningsplan for Faglige Selskaber
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13

